
 

 

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад 

общеразвивающего вида №48 «Пчёлка» муниципального образования городской округ 

Симферополь Республики Крым 

295006 Республика Крым, г. Симферополь, ул. Спера, д.2 

(3652) 25-47-75, +7978 099 48 03, sadik_phelka@crimeaedu.ru 

 
 

ПРИНЯТА 

Педагогическим советом 

Протокол от «31» августа 2024г. № 1 

УТВЕРЖДЕНА 

Заведующим МБДОУ №48 «Пчёлка» г. 

Симферополя __________ В.В. Кренёва 

Приказ № 113 от «31» августа 2024г.  

СОГЛАСОВАНО 

С Родительский комитетом  

Протокол №1 от 1 сентября 2024г. 

 

 

 

 

 

ГОДОВОЙ ПЛАН 

 воспитательно – образовательной и административно-

хозяйственной работы  на 2024 – 2025 учебный год 

муниципального бюджетного дошкольного образовательного 

учреждения «Детский сад общеразвивающего вида №48 

«Пчёлка» муниципального образования городской округ 

Симферополь Республики Крым 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

г. Симферополь 

2024г. 

                             1 / 40



 

 

I раздел 

Проблемно – ориентированный анализ педагогической деятельности МБДОУ №48 

«Пчёлка» г. Симферополя за 2024 -2025 учебный год. 

         Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад 

общеразвивающего вида №48 «Пчёлка» муниципального образования городской округ 

Симферополь Республики Крым, реализует образовательную программу дошкольного 

образования МБДОУ №48 «Пчёлка» г. Симферополя, составленную с учётом Федеральной 

образовательной программы дошкольного образования (ФОП ДО). Данная программа 

обеспечивает интеграцию образовательных областей – физической, познавательной, речевой, 

художественно – эстетической, социально-коммуникативной и полноценное развитие детей 

нашего учреждения.  

Законы Российской Федерации: 

1. Конституция РФ от 12.12.1993г. (с изменениями, одобренными в ходе общероссийского 

голосования 01.07.2020г.). 

2. Семейный кодекс РФ от 08.12.1995г. №223 ФЗ (ред. от 28.04.2023) 

3. Федеральный закон «Об основных гарантиях прав ребёнка в Российской Федерации» от 

24.07.1998г. №124-ФЗ (ред.05.04.2021г) 

4. Федеральный закон от 29.12.2012г. №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» 

(ред.от 17.02.2023г.) с изменениями и дополнениями вступил в силу с 28.02.2023г. 

5. Федеральный закон от 08.06.2020г. №165-ФЗ «О внесении изменений в статью 46 и 108 

Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации» 

6. Указ Президента РФ от 21.07.2020г. №474 «О национальных целях развития Российской 

Федерации на период до 2030года». 

7. Приказ Минпросвещения России от 25.11.2022г. №1028 «Об утверждении федеральной 

образовательной программы дошкольного образования». 

Нормативно- правовые документы Министерства просвещения РФ: 

1. Приказ Минпросвещения от 31.07.2020г. №373 «Об утверждении Порядка организации и 

осуществления образовательной деятельности по основным общеобразовательным 

программам – образовательным программам дошкольного образования. 

2. Приказ Минобрнауки России от 17.10.2013г. №1155 «об утверждении федерального 

государственного образовательного стандарта дошкольного образования» (ред. от 

08.11.2022г.) 

3. Приказ Министерства просвещения России от 15.05.2020г. №236 «Об утверждении Порядка 

приёма на обучение по образовательным программам дошкольного образования» 

4. Распоряжение Минпросвещения России от 06.08.2020г. №Р-75 «Об утверждении 

примерного Положения об оказании логопедической помощи в организациях, 

осуществляющих образовательную деятельность». 

Документы Федеральных служб: 

1. Постановление главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 

27.10.2020г. №32 «Об утверждении санитарно-эпидемиологических правил и норм СанПин 

2.3./2.4.3590-20 «Санитарно – эпидемиологические требования к организации 

общественного питания населения». 

2. Постановление главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 

28.09.2020г. «Об утверждении санитарно-эпидемиологических правил и норм СанПиН 
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2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организации воспитания и 

обучения, отдыха и оздоровления детей и молодёжи» 

3. Постановление главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 

28.01.2021г. №4 «об утверждении санитарных правил и норм СанПин 3.3686-21 «Санитарно-

эпидемиологические требования по профилактике инфекционных болезней». 

4. Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 

26.08.2010г. №761н «Об утверждении Единого квалификационного справочника должностей 

руководителей, специалистов и служащих», раздел «Квалификационные характеристики 

должностей работников образования». 

5. Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 18.10.2013г. 

№544н «Об утверждении профессионального стандарта «Педагог (педагогическая 

деятельность в сфере дошкольного, начального, общего, основного общего, среднего общего 

образования)  - воспитатель, учитель. 

Региональные документы: 

1. Закон Республики Крым от 06.07.2015г. №131 -ЗРК/ 

2015 «Об образовании в Республике Крым». 

2. Указ Главы Республики Крым от 17.03.2020г. №63-У «О введении режима повышенной 

готовности на территории Республики Крым» (с изменениями и дополнениями). 

3. Методические рекомендации по написанию календарного плана работы педагога в 

дошкольном образовательном учреждении Министерство образования, науки и молодёжи 

Республики Крым от 16.12.2015г. №01-14/3805. 

Международно- правовые акты: 

1. Конвенция о защите прав человека от 04.11.1950г. 

2. Конвенция о правах ребёнка (принята резолюция 44/25 Генеральной Ассамблеи ООН от 

20.11.1989г. , вступила в силу для СССР 15.09.1990г.) 

3. Декларация прав ребёнка (провозглашена резолюцией 1386(XIV Генеральной Ассамблеи 

ООН от 20.11.1959г.) 

Документы локального уровня: 

1. Устав, утверждённый Администрацией г. Симферополя Республики Крым от 01.06.2018г. 

№2444. 

2. Свидетельство о государственной регистрации юридического лица (№90-90/016 – 

90/016/979/2016 – 277/1). 

3. Свидетельство о постановке на учёт российской организации в налоговом органе по месту 

её нахождения ИНН №9102067755. 

4. Коллективный договор МБДОУ №48 «Пчёлка» г. Симферополя, утверждённый 01.03.2021г. 

5. Лицензия на право ведения образовательной деятельности №0385 (серия 82Л01 №0000402 

от 27.06.2016г.) 

6. Образовательная программа МБДОУ №48 «Пчёлка» г. Симферополя, утвержденная 

Приказом № 110 от 31.08.2023г 

Учредителем и собственником Образовательного учреждения является муниципальное 

образование городской округ Симферополь Республики Крым. Полномочия учредителя 

Образовательного учреждения, осуществляет Администрация города Симферополя Республики 

Крым. Координацию и контроль за деятельностью Образовательного учреждения осуществляет 

МКУ Управления образования Администрации города Симферополя Республики Крым.  

Место нахождения Учредителя: 29500, Республика Крым, город Симферополь, ул. Горького,15. 
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Место нахождения Управления образования: 295034, Республика Крым, город Симферополь, 

бульвар Франка, 25. 

МБДОУ №48 «Пчёлка» г. Симферополя расположен по адресу: город Симферополь, ул. Спера,2 

Содержание дошкольного образования в рамках ФГОС ДО осуществляется через ОП МБДОУ 

№48 «Пчёлка» г. Симферополя. В соответствии с ФГОС ДО, ФОП ДО,  ОП включает в себя три 

основных раздела (целевой, содержательный и организационный), в каждом из которых 

отражается обязательная часть и часть, формируемая участниками образовательных отношений. 

В ней представлены основные принципы организации жизни и деятельности детей в 

дошкольной организации, содержание образовательного процесса, необходимые условия для 

реализации программы. В части, формируемой участниками образовательных отношений и с 

целью улучшений качества педагогического процесса реализации вариативного содержания 

дошкольного образования в работе с детьми дошкольного возраста используется парциальные 

программы, такие как: региональная программа «Крымский веночек» под редакцией Л.Г. 

Мухоморина. , «Физическая культура в детском саду» Т.Э.Токаева, «Программа развития речи 

дошкольников» О.С. Ушакова, «Математические ступеньки» Е.В.Колесникова. 

В 2024/2025 учебном году функционировало 6 дошкольных групп. 

Списочный состав на 01.05.2024г. 

Групп 

по 

плану 

Мест по 

плану 

Фактическое 

количество 

детей 

Количество детей и групп 

 2-3 года 

1 группа 

3-4 года 

2 группы 

4-5 лет 

1 группа 

5-6 лет 

1 группа 

6-7 лет 

1 группа 

6 142 187 26 57 30 30 29 

 

Вариативное образование представлено следующими группами: 

Консультативный пункт: для родителей воспитанников специалистами (учитель-логопед, 

педагог-психолог, старший воспитатель), консультативный пункт проводит индивидуальные и 

групповые консультации по повышению уровня компетентности в вопросах семейного 

воспитания, и расширение представлений в сфере педагогических и специальных знаний. 

Консультативная работа проводится в присутствии родителей (законных представителей), по 

окончанию консультации выдаются устные рекомендации специалиста.  

Логопедический пункт: функционирует для детей, которые имеют речевую патологию. 

Задачей работы логопункта в МБДОУ №48 «Пчёлка» г. Симферополя является комплексное 

логопедическое   воздействие и сопровождение ребёнка в детском саду. Для коррекции речи в 

логопунках зачисляются дети с фонематическим недоразвитием речи (ФНР) и фонетико-

фонематическим недоразвитием речи (ФФНР) и общее недоразвитие речи I-III уровня. 

Деятельность логопункта предполагает системное воздействие, состоящее из нескольких 

взаимосвязанных этапов: диагностического, коррекционного и оценочно-контрольного. Во  

время диагностического этапа каждого ребёнка происходит индивидуальное логопедическое 

обследование, где логопед получает представление о состоянии ребёнка и составляет 

перспективно-коррекционные работы. Коррекционный план включает в себя постановку 

нарушенных звуков, их автоматизацию и дифференциацию. Параллельно с этим решается 

задачи, связанные с формированием и развитием фонематического восприятия и лексико-

грамматического строя речи. Занятия проводятся как индивидуально, так и небольшими 

группами из 5-6 детей со схожими по структуре дефектами звукопроизношения. После 

постановки звука наступает этап его автоматизации в словах, фразах, стихах и текстах.  

Продолжительность постановки звуков и их автоматизации может быть различной и зависит от 
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сложности нарушения. По окончанию коррекционного этапа ребёнок переходит в группу 

динамичного наблюдения, т.е. наступает оценочный-контрольный этап, во время которого 

логопедом и воспитателями отслеживается процесс автоматизации звука в разговорной речи. 

Социальный заказ, образовательные потребности родителей (законных представителей) 

На основе заказа родителей (законных представителей) функционировало 6 групп: 10,5 часов и 

12 – ти часового режима, пятидневная рабочая неделя. Режим работы детского сада 7:00-19:00 

(понедельник-пятница, выходные суббота-воскресенье). Учёт социального запроса родителей 

(законных представителей) отражается в осуществлении развития, обучения, воспитания, а 

также подготовке детей к школе по следующим парциальным программам: региональной 

парциальной программы по гражданско-патриотическому воспитанию детей дошкольного 

возраста в Республики Крым «Крымский веночек», программа по духовно-нравственному 

воспитанию детей «Добрый мир». Учёт образовательной среды города представленной широкой 

инфраструктурой образовательных и социальных объектов города Симферополя, отражён в 

системе работы:  

✓ Крымской Республиканской детской библиотекой имени В. Орлова; 

✓ МБОУ Средняя общеобразовательная школа № 5 имени 85-го АСП; 

✓ ГБУ РК «Симферопольский художественный музей» 

✓ ГБУ РК «Этнографический музей» 

✓ ФПС РК «Пожарно-спасательный отряд» (пожарная часть) 

✓ Походы в кафедральный собор Петра и Павла к причастию детей старшего и 

подготовительного возраста; 

✓ Поход в кафедральный собор Александра Невского. 

1.2. Проблемно – ориентированный анализ по реализации Основной образовательной 

программы МБДОУ №48 «Пчёлка» г. Симферополя за 2023 -2024 учебный год. 

        Работа дошкольного учреждения  в 2023 – 2024 учебном году была направлена на 

реализацию цели: эффективное развитие МБДОУ на этапе реализации ФГОС ДО и 

модернизация образовательного процесса на основе интеграции образовательных областей 

ФГОС ДО и блочно-тематического принципа планирования.  Педагогическая деятельность была 

спроектирована согласно перспективного и годового планов, утвержденных педагогическим 

советом и согласованных с городским управлением образования. В процессе активного 

взаимодействия со всеми участниками образовательных отношений коллективом МБДОУ №48 

«Пчёлка» г. Симферополя реализовывались следующие задачи: 

1. Повышение профессиональной компетентности педагогов ДОУ по основным направлениям 

образовательной программы, разработанной на основе ФОП ДО. 

2. Систематизировать работу по выявлению, изучению, обобщению и распространению 

педагогического опыта в МБДОУ на основе его научного осмысления и анализа.  

3. Повышение профессиональной компетентности педагогов в области создания 

индивидуализированной предметно-пространственной среды в группах и развивающей 

среды вне групповых помещений и участков МБДОУ. 

4. Внедрение разнообразных форм сотрудничества МБДОУ и семьи с целью построения  

конструктивного взаимодействия, обеспечивающего целостное развитие личности ребёнка, 

сохранения и укрепление его физического и эмоционального здоровья.  
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В процессе спланированной деятельности решение основных представленных задач 

прослеживается в моделях. 

Модель №1 

«Повышение профессиональной компетентности педагогов ДОУ по основным 

направлениям образовательной программы, разработанной на основе ФОП ДО». 

✓ Консультация «Требования к профессиональной компетентности педагогов ДОО в 

условиях реализации ФОП ДО». 

✓ Методический час «Практика и реализации ФОП ДО в условиях ДОО» 

✓ Семинар – практикум «Внедрение и реализация ФОП ДО в образовательную практику» 

Модель №2 

«Систематизировать работу по выявлению, изучению, обобщению и 

распространению педагогического опыта в МБДОУ на основе его научного 

осмысления и анализа». 

✓  Методическое объединение ШППО для старший воспитателей, продемонстрировала 

свой опыт работы (мастер -класс) мини – лэпбук  по теме: «Память вечную сохраним». 

✓ Семинар – практикум по теме: «Внедрение и реализация ФОП ДО в образовательную 

практику»( старший воспитатель Буровец М.С.) 

✓ Семинар-практикум по теме: «Цвет в нашей жизни» - разноцветные сказки Н.В. 

Нищева. (учитель – логопед Драгун Т.А.) 

✓ Семинар – практикум по теме: «Разноцветные тесты Люшера». Цветовые символы 

народов мира. 

✓ Психологический тренинг с педагогами и специалистами в рамках «Недели 

психологии» 

✓ Психологический тренинг с педагогами и специалистами в рамках «Недели 

инклюзивного образования» 

✓ Психологический тренинг с педагогами и специалистами «Развитие творческих 

способностей педагогов». 

Модель №3 

«Повышение профессиональной компетентности педагогов в области создания 

индивидуализированной предметно-пространственной среды в группах и развивающей 

среды вне групповых помещений и участков МБДОУ». 

✓ Педагогический совет на тему: «Построение развивающей предметно-

пространственной среды в ДОУ с учётом ФГОС ДО». 

✓ Тематическая неделя «Современные подходы к организации РППС» 

✓ Мастер-класс для педагогов «Развивающая предметно-пространственная среда в 

группе согласно распределению по зонам» 

✓ Методический час «Профессиональная компетентность педагога в моделировании 

развивающей предметно – пространственной среды в соответствии с ФГОС ДО».  
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Модель №4 

«Внедрение разнообразных форм сотрудничества МБДОУ и семьи с целью 

построения  конструктивного взаимодействия, обеспечивающего целостное развитие 

личности ребёнка, сохранения и укрепление его физического и эмоционального 

здоровья». 

✓ Консультация для родителей „Взаимодействие детского сада и семьи по вопросам 

укрепления физического здоровья детей по ФГОС ДО“. 

✓ Проведение тематических выставок в течение года, таких как: «Лесная сказка», 

«Парад снеговиков», «Загадочный космос», «Никто не забыт, ничто не забыто», 

«Летняя фантазия». 

✓ Совместное украшение групповых помещений/групп и окон. 

✓ Родительские собрания, посещение открытых занятий. Праздники, утренники, 

мероприятия (концерты, соревнования) 

✓ Проведение социологических опросов, с целью выявления интересов, 

потребностей, запросов родителей (законных представителей). 

✓ Совместные походы и экскурсии. 

  

 

1.3. Результаты реализации целевых ориентиров ОП ДО 

        В течение учебного года проводился мониторинг проводился промежуточных результатов 

освоения детьми основных разделов образовательной программы. Педагогическая 

диагностика (мониторинг) освоения детьми целевых ориентиров основной 

общеобразовательной программы дошкольного образования основывается на анализе 

достижений детьми промежуточных и итоговых результатов освоения ОП МБДОУ №48 

«Пчёлка» г. Симферополя представленных в виде целевых ориентиров (социально-

нормативных возрастных характеристик возможных достижений ребёнка).  

      Результаты педагогической диагностики (мониторинга) использовались исключительно для 

решения следующих задач:  

1. Индивидуализация образования (в том числе поддержки ребёнка, построение его 

образовательной траектории или профессиональной коррекции особенностей его 

развития); 

2. Оптимизации работы с группой детей (ФГОС ДО п.3.2.3.). 

     Благодаря системе мониторинга, промежуточные результаты раскрывают положительную 

динамику усвоения детьми знаний об окружающем мире, о Родине и малой Родине – Крым, 

формирования основных математических понятий, развития речи. Большинство детей 

показали достаточный (средний уровень) соответствующий возрасту интеллектуального 

развития. Дети с достаточным уровнем развития умеют задавать вопросы, делать простые 

умозаключения, решать простейшие логические задачи. В дошкольном учреждении 

выполняются требования ФГОС ДО, о чём свидетельствуют данные, представленные в 

диаграммах результатов воспитатель-образовательной работы с дошкольниками  по разным 

возрастным группам. Все программы, реализуемые в МБДОУ, скоординированы таким 

образом, что в целом учитываются основные положения и подходы примерной 

образовательной программы дошкольного образования обеспечивается целостность 

педагогического процесса. С сентября 2023 года МБДОУ переходит на работу по новой 

программе ФОП ДО ( Федеральная образовательная программа).  
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      Результаты реализации ОП МБДОУ №48 «Пчёлка» г. Симферополя по принципу блочно-

тематической подачи материала, результаты диагностики в определении уровня знаний об 

окружающем мире, родной природе, усвоение математических понятий, показывают 

положительную динамику интеллектуального развития детей, умения задавать вопросы, 

рассуждать, делать простейшие умозаключения в соответствии с законами логики.  

Начало учебного года (октябрь): 

1. ОО «Социально – коммуникативное развитие»: низкий уровень – 52%, средний уровень – 

44%, высокий уровень – 4%. 

2. ОО « Познавательное развитие»: низкий уровень – 59%, средний уровень – 36%, высокий 

уровень – 5%. 

3. ОО «Художественно – эстетическое развитие»: низкий уровень – 52%, средний уровень – 

40%, высокий уровень – 7%. 

4. ОО «Речевое развитие»: низкий уровень – 61%, средний уровень – 37%, высокий уровень – 

3%. 

5. ОО «Физическое развитие»: низкий уровень – 45%, средний уровень – 24%, высокий 

уровень – 30%. 

 

 

Низкий уровень
52%

Средний уровень
44%

Высокий уровень
4%

Социально - коммуникативное развитие 

Низкий уровень Средний уровень Высокий уровень

59%

36%

5%

ПОЗНАВАТЕЛЬНОЕ РАЗВИТИЕ

Низкий уровень Средний уровень Высокий уровень
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Низкий уровень Средний уровень Высокий уровень
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Конец учебного года (апрель): 

1. ОО «Социально – коммуникативное развитие»: низкий уровень – 33%, средний уровень – 

39%, высокий уровень – 28%. 

2. ОО « Познавательное развитие»: низкий уровень – 47%, средний уровень – 24%, высокий 

уровень – 29%. 

3. ОО «Художественно – эстетическое развитие»: низкий уровень – 17%, средний уровень 

– 44%, высокий уровень – 39%. 

4. ОО «Речевое развитие»: низкий уровень – 42%, средний уровень – 45%, высокий уровень – 

13%. 

5. ОО «Физическое развитие»: низкий уровень – 14%, средний уровень – 45%, высокий 

уровень – 40%. 

 

 

33%

39%

28%

СОЦИАЛЬНО-КОММУНИКАТИВНОЕ 
РАЗВИТИЕ

Низкий уровень Средний уровень Высокий уровень

47%

24%

29%

ПОЗНАВАТЕЛЬНОЕ РАЗВИТИЕ

Низкий уровень Средний уровень Высокий уровень 
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40%
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Низкий уровень Средний уровень Высокий уровень
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         Анализ усвоения показал положительную динамику освоения детьми образовательной 

программы по всем образовательным  областям по сравнению с началом учебного года. 

Анализ качества знаний по отдельным областям позволяет выстроить следующий 

рейтинговый порядок. 

         Анализ выполнения требований к содержанию и методам воспитания и обучения, а также 

анализ усвоения детьми программного материала показывают стабильность и позитивную 

динамику по всем направлениям развития. 

        Положительное влияние на этот процесс оказывает тесное сотрудничество воспитателей, 

специалистов, администрации МБДОУ и родителей, а также использование приемов 

развивающего обучения и индивидуального подхода к каждому ребенку.  

Психолого-педагогическое обеспечение 

         В дошкольном учреждении интегрируется психологические технологии в содержание 

образовательного процесса (личностное развитие, игротерапия, сказкатерапия, психо-

гимнастика, музыкотерапия, изо-терапия). В результате внедрения в практику работы с 

дошкольниками нетрадиционных технологий по обновлению содержания образования 

достигнуты лучшие результаты, укрепляющие успешным профессиональный рейтинг. 

Основные направления деятельности психолого-педагогического сопровождения ребёнка в 

учебно-воспитательном процессе учреждения: диагностика, консультирование 

(индивидуальное и групповое), развивающая работа, коррекционная работа, профилактика и 

психологическое просвещение, организационно – методическая работа.  

        На протяжении учебного года в дошкольном учреждении велась большая работа по 

созданию эмоционально – благополучных условий для социальной адаптации детей в тесном 

взаимодействии педагогов, учителя – логопеда, педагога-психолога. 

 Показатели адаптации вновь прибывших детей в 2022/2023 учебном году.   

        В начале учебного года было сформировано 1 группа раннего возраста. При поступлении 

в дошкольное учреждение все дети переживают адаптационный стресс. Адаптационные 

возможности ребёнка раннего и младшего возраста ограничены и длительное прибывание в 

стрессовом состоянии могут привести к эмоциональным нарушениям и замедленному темпу 

психофизиологического развития.  И для предупреждения этих проблем в сентябре 

проводилось, наблюдение за адаптацией воспитанников к условиям детского сада и 

заполнялись адаптационные карты «Диагностика уровня адаптации ребёнка к МБДОУ». И 

были получены следующие результаты: 

 Группа  Лёгкая степень 

тяжести 

Средняя степень 

тяжести  

Тяжёлая степень 

тяжести 

Группа раннего возраста  2 ребёнка (7%) 16 детей (67%) 10 детей (23%) 

 

        Для более глубокого понимания, какие проблемы испытывает ребёнок во время 

адаптации, были проведены родительские собрания «Кризис трёх лет». «Адаптация». 

Проводились консультации в индивидуальной форма «Адаптация детей к школьному 

учреждению» (памятки), представлена папка в родительском уголке.  Выводы говорят о том, 

что у большой части детей преобладает радостное, спокойное эмоциональное состояние. Они 

активно контактируют с детьми щи взрослыми. У детей со средним уровнем, эмоциональное 

состояние нестабильное, но при эмоциональной поддержке взрослого проявляется 

познавательная и поведенческая активность и ми легче адаптироваться. Дети, показавшие 

низкий уровень, это часто болеющие дети и дети с низкими показателями социальных 
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контактов и с низкой познавательно – игровой деятельностью. Были даны рекомендации 

педагогам, активно включать детей в игровую, познавательную деятельность, привлекать 

детей к взаимодействию друг с другом.  

Результаты коррекционной работы в логопедических пунктах 2023/2024 учебном году. 

     Углубленно проводилась индивидуальная и подгрупповая работа с детьми 5-7 лет на 

Логопунктах №1,№2, учителем-логопедом Драгун Т.А. 

       Для коррекции речи, на Логопунктах были зачислены дети с фонетическим недоразвитием 

речи (ФНР), фонетико- фонематическим недоразвитием речи (ФФНР) и общим недоразвитием 

речи I-III уровня. 

Зачислено 50 воспитанников в Логопункты №1, №2 

ФФНР – 5, ОНР II уровень – 17, ОНР I-II уровень – 4, ОНР II-III уровень – 12, ОНР III уровень 

– 9, ОНР IV уровень – 3. 

Количество детей выведенных из логопедического пункта с речью в норме – 20, с улучшением 

речи – 5. Всего -25 детей. 

Количество детей, нуждающихся в занятиях в логопедическом пункте на 2024 -2025 учебный 

год – 25 человек, из них ОНР II уровень -12, ОНР III уровень -6, ОНР II-III уровень – 4, ОНР I-

II уровень – 3. 

       Вывод: данные приведённых таблиц свидетельствуют о достаточно благоприятной 

социальной адаптации детей к условиям дошкольного учреждения, благодаря осуществлению 

подготовки к посещению детьми дошкольного учреждения, более ранней социализации и 

снижения рисков при привыкании детей к условиям дошкольного учреждения, а также 

создания комфортных эмоциональных условий для воспитанников. Необходимо на 

родительских собраниях вновь поступающих детей обращать внимание родителей на 

подготовку детей к посещению детского сада, изготовить буклеты с рекомендациями.  

Кадровое обеспечение   

       Выполнение кадрового обеспечения в МБДОУ №48 «Пчѐлка» осуществлялось за счѐт 

100% укомплектованности штата квалификационными педагогическими, руководящими и 

иными кадрами. Педагогический коллектив Детского сада насчитывает 12 педагогов. 

      Уровень квалификации педагогических работников имеет достаточный образовательный 

ценз, так как педагогов с высшим педагогическим образованием 83%, с первой и высшей 

квалификационной категорией – 58%. 
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Диаграмма с характеристиками кадрового состава МБДОУ №48 «Пчѐлка» г. 

Симферополя  
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       В 2023 году заведующий МБДОУ N48 «Пчёлка» г. Симферополя Кренёва Виктория 

Владимировна награждена ведомственной наградой Министерства Просвещения Российской 

Федерации  «Почётный работник сферы образования Российской Федерации» - почетное 

звание. ( Приказ МИНПРОСВЕЩЕНИЯ РОССИИ от 24.08.2023г. №274/н). 

2. Воспитатель Лясецкая Наталия Борисовна награждена Почётной грамотой Министерства 

Просвещения Российской Федерации. (Приказ МИНПРОСВЕЩЕНИЯ РОССИИ от 

24.08.2023г. №274/н). 

В учреждении большое внимание уделяется непрерывности профессионального развития 

педагогических работников и обеспечивается за счѐт повышения квалификации, не реже 

чем 1 раз в 3 года, семинаров, ШМС, проблемных семинаров. 

Курсы повышения квалификации в 2023 году прошли следующие педагоги и специалисты:  

1. Михальчук Анастасия Евгеньевна с 15.01.2024г. по 26.01.2024г. по программе: 

«Современные педагогические технологии в системе  дошкольной 

образовательной организации Республики Крым», 72часа. 

2. Зинченко Алла Александровна с 18.09.2023 по 29.09.2023г. по программе: 

«Формирование и развитие профессиональной компетентности музыкального 

руководителя дошкольной организации», 72часа. 

3. Богомолова Наталия Владимировна с 13.03.2023г. по 27.03.2023г. по 

программе: «Формирование и развитие профессиональной компетентности 

музыкального руководителя дошкольной организации», 72часа. 

4. Синявская Елена Емельяновна с 20.11.2023г. по 01.12.2023г. по программе: 

«Современные педагогические технологии в системе  дошкольной 

образовательной организации Республики Крым», 72часа. 

5. Лясецкая Наталия Борисовна с 04.12.2023г. по 08.12.2023г. по программе: 

«Особенности реализации регионального компонента в дошкольной 

образовательной организации Республики Крым», 36 часов. 

6. Кренёва Виктория Владимировна с 21.11.2023г. по 01.12.2023г. по программе: 

«Применение ИКТ в профессиональной деятельности педагогического 

работника», 24 часа; 

7. Буровец Мария Сергеевна с 21.11.2023г. по 01.12.2023г. по программе: 

«Применение ИКТ в профессиональной деятельности педагогического 

работника», 24 часа; 

8. Бочегова Евгения Владимировна с 16.10. 2023г по 20.10.2023г. по программе: 

«Формирование готовности воспитателя (молодого специалиста) ДОО к 

профессиональному саморазвитию», 36 часов. 
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9. Буровец Мария Сергеевна с 9.06.2023г. по 14.07.2023г. по программе: 

«Проектирование образовательной программы дошкольного образования на 

основе ФОП ДО»,72 часа. 

Участие в методической жизни города  (методические объединения, ШППО, ШМС, 

семинары-практикумы, мастер – классы, рабочие группы)  воспитателей, специалистов 

МБДОУ: 

1. Кренёва Виктория Владимировна, заведующий МБДОУ – член состава 

аттестационной комиссии МОНМ РК в 2023 году.  (Приказ №86 от 07.02.2022г.); 

2. Буровец Мария Сергеевна, старший воспитатель  - член состава  муниципального 

этапа Республиканского  конкурса педагогического мастерства «Мастерская добра» 

3. Буровец Мария Сергеевна, старший воспитатель, участник методического 

объединения ШППО для старший воспитателей, продемонстрировала свой опыт работы 

(мастер -класс) мини – лэпбук  по теме: «Память вечную сохраним». 

4. Педагоги: Синявская Елена Емельяновна, Лясецкая Наталия Борисовна, Бочегова 

Евгения Владимировна, Михальчук Анастасия Евгеньевна на курсах повышения 

квалификации в ГБОУ ДПО РК КРИППО  в 2023 году поделились своим опытом работы, 

и получили положительный отзывы.    

В 2023/2024 учебном году педагоги, специалисты и воспитанники дошкольного 

учреждения были активными участниками конкурсов и мероприятий разного уровня: 

1. Памятный знак в номинации «Активная жизненная позиция руководителя 2023г».  

2. Участие воспитанников старшей и подготовительной группы в Международном 

игровом конкурсе «Человек и природа».  

3. Всероссийский конкурс «Всемирный деть мытья рук» 

- Диплом за участие Лясецкая Наталия Борисовна, воспитатель  

- Диплом за участие Михальчук Анастасия Евгеньевна, воспитатель  

- Диплом за участие Мартыненко Татьяна Николаевна, воспитатель  

4. Всероссийский конкурс рисунков палочками Кюзнера «Во саду ли, в огороде». 

- Диплом за участие Михальчук Виктория (воспитатель Михальчук Анастасия 

Евгеньевна) 

- Диплом за участие Прокопенкова Мария  (воспитатель Лясецкая Наталия Борисовна). 

5. Участие в муниципальном смотре-конкурсе фотозон «Осенние фантазии -2023» 

6. Муниципальный конкурс по безопасности дорожного движения среди воспитанников 

дошкольных  образовательных  учреждений «Правила дорожные детям знать 

положено». 

- Диплом II степени муниципального конкурса «Правила дорожные детям знать 

положено» - Малащенко Вероника; 
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- Диплом   II степени  муниципального конкурса «Правила дорожные детям знать 

положено» - Мартыненко Глеб; 

- Диплом III  степени муниципального конкурса «Правила дорожные детям знать 

положено» - Гунина Злата; 

- Диплом III  степени муниципального конкурса «Правила дорожные детям знать 

положено» - Посохова Алиса. 

7. Муниципальный конкурс для педагогов по профилактике дорожно – транспортного 

травматизма «Урок безопасности».  

- Диплом I степени  - Шабанина Татьяна Александровна , воспитатель; 

- Диплом I степени – Бочегова Евгения Владимировна, воспитатель; 

- Диплом I степени – Синявская Елена Емельяновна, воспитатель. 

8. Муниципальный этап Республиканского детского творческого конкурса рисунка 

«Семейные аттракционы» 

- Грамота за участие Струкова Алиса ,воспитатель Шабанина Татьяна Александровна; 

9. Конкурс «Эколята - за раздельный сбор отходов и повторное использование 

материалов»:   

- Диплом II степени  - Борщ Ника ,воспитатель  Лясецкая Наталия Борисовна; 

- Диплом III степени – Татишвили Борис, воспитатель  Лясецкая Наталия Борисовна; 

- Диплом III степени – Шрамикова Анна, воспитатель Бочегова Евгения 

Владимировна. 

10. Всероссийский  конкурс экологических рисунков  «Мир природы»:   

- Диплом  I степени Никишина Мария, воспитатель Шабанина Татьяна Александровна;  

- Дипломы II степени Мартыненко Глеб, воспитатель Шабанина Татьяна 

Александровна; 

- Диплом II степени Лисина Василиса, воспитатель Шабанина Татьяна Александровна; 

- Грамота Семенов Павел, воспитатель Лясецкая Наталия Борисовна. 

- Благодарность  Шабанина Татьяна Александровна  

11. Муниципальный этап Республиканского Конкурса Экокостюмов Эколят (с 

использованием вторичного сырья): 

- Диплом I степени Цыганова София, воспитатель Лясецкая Натали Борисовна; 

-Диплом II степени Резниченко Виктория, воспитатель Михальчук Анастасия 

Евгеньевна;  

- Диплом II степени Борщ Ника, воспитатель Лясецкая Наталия Борисовна; 

- Диплом II степени Прокопенкова Мария, воспитатель Лясецкая Наталия Борисовна; 

- Благодарность Лясецкая Натали Борисовна, воспитатель.  

12. Муниципальный  конкурс детских рисунков «Вместе дружная семья» 
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- Диплом I степени Никишина Мария, воспитатель Шабанина Татьяна Александровна; 

13. Всероссийский  православный конкурс «Культура и религия глазами детей», 

номинация «Праздничные мероприятия» «Пасхальное мероприятие в детском саду с 

участием протоиерея Петропавловского собора г.Симферополя Игоря Рогатенюка.  

14. Муниципальный этапа Республиканского видеоконкурса педагогического мастерства 

«Мастерская добра»  - Диплом I степени в номинации «Любовь к Родине, патриотизм» 

- воспитатель Синявская Елена Емельяновна, музыкальный руководитель Богомолова 

Наталия Владимировна. 

15. Городской фестиваль детского творчества «Цветик -семицветик» в 2023 году – 

победитель в номинации «Землю красит солнце, а человека труд».  

16. На базе нашего учреждения проведен второй  этап городской спартакиады «Первые 

шаги» для МБДОУ №4 «Ласточка» г. Симферополя и МБДОУ №13 «Ромашка» г. 

Симферополя. 

В МБДОУ №48 «Пчёлка» г. Симферополя проходили тематические недели: Неделя 

психологии, Неделя инклюзивного образования (в рамках которой проводили  

Международную акцию:  «Зажги синим», посвященную Всемирному Дню 

распространения информации о проблеме аутизма), Крымская весна,  Масленичная неделя 

и другие.  

В год семьи проводилась активная работа по привлечению семей воспитанников к 

участию в образовательном процессе: 

-Праздник пап, посвященный Дню защитника Отечества- где папы соревновались в 

ловкости и выносливости;  

-Масленичные посиделки с мамами; 

-Утренники, с участие мам, пап, бабушек, дедушек, не в роли зрителей, а активными 

участниками действия.  

-Интересной формой работы стало создание книжек-малышек, созданных детьми 

совместно с родителями по русским народным сказкам и фольклору. Книжки-малышки на 

протяжении всего времени активно использовались в работе с детьми. 

В детском саду по всем возрастным группам прошла акция «Зарядка от 

чемпиона», которую активно подхватили родители и пришли с детьми 

провести спортивные зарядки.  

Так: 

-Мама Бажанова Ирина Александровна (кандидат в мастера спорта по 

художественной гимнастике и тренер по фитнесу) провела «Зарядку с 

чемпионом» с детьми старшей группы; 

-Мама Татишвили Наталья Аркадьевна, чемпион по армреслингу в 
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старшей группе; 

-Папа Мацуев Даниил Евгеньевич провел зарядку в младшей группе, 

участвовал в первенстве Крыма по карате (Кубок Крыма по карате),1 

место в матче любительского футбола по Крыму, он показал детям 

приёмы работы с футбольным мячом; 

-Мама Гаршина Виктория Александровна провела Зарядку от Чемпиона в 

03 и 05 группах, рассказала детям о своих достижениях в конном спорте. 

       Вывод: Оценка качества кадрового обеспечения – хорошая. Реализацию 

образовательной программы осуществляют педагоги, уровень квалификации которых 

соответствует требованиям, предъявляемым к должностям педагогических работников. В 

детском саду созданы оптимальные условия, необходимые для профессионального роста 

педагогического персонала. 100 % педагогов прошли курсы повышения квалификации по 

ФГОС ДО. В 2023 г. необходимо предусмотреть курсы повышения квалификации для 

педагогов направленные на 

формирование/совершенствование ИКТ-компетенций, повышение компьютерной 

грамотности для последующего обеспечения качества образовательной деятельности с 

применением дистанционных образовательных технологий. Травм и микротравм 

сотрудников не было. 

      Сложившаяся система повышения квалификации педагогических кадров 

положительно влияет на качество воспитательно-образовательного процесса с детьми. 

Позволяет реализовать новые образовательные программы, обобщать опыт своей работы с 

учѐтом личностно-ориентированной модели воспитания.  

        Аттестация педагогических работников проходила в соответствии с Федеральным 

Законом «Об образовании в Российской Федерации», на основании Порядка проведения 

аттестации педагогических работников организации, осуществляющих образовательную 

деятельность, утверждѐнный приказом Министерства образования и науки РФ №276 от 

07.04.2014г. (изменение от 23.12.2020г. №767) и решения Республиканской аттестационной 

комиссии, в установленные сроки и графику. 

В 2023 году аттестацию прошли 2  педагога: педагог – психолог  Басарова Елена 

Михайловна, специалист высшей квалификационной категории; 

- музыкальный руководитель Зинченко Алла Александровна, специалист высшей 

квалификационной категории. 

Материально-техническое обеспечение 
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         Материально-техническая база МБДОУ №48 «Пчѐлка» - основа обеспечения 

качественного воспитательно- образовательного процесса. Территория МБДОУ и 

расположенные на неѐ помещения соответствуют санитарным нормам. Общая площадь 

МБДОУ составляет - 0,4481га. Дошкольное учебное заведение рассчитано на 6 групп, на 

сегодня функционирует 6 групп.  

Все помещения МБДОУ отвечает не только санитарно-гигиеническим нормативам, но и 

современным требованиям. 

На первом этаже здания МБДОУ расположены: 

❖ 1 группа раннего возраста, 1 группа младшего возраста, 1 среднего дошкольного 

возраста. 

❖ Кабинеты: заведующего, методический кабинет, кабинет педагога-психолога, 

прачечная. 

На втором этаже находятся: 

❖ 1 группа старшего возраста, 1 группа подготовительная, 1 группа среднего возраста. 

❖ Музыкальный зал 

❖ Кабинеты: заведующего хозяйством, учителя-логопеда 

❖ Медицинский кабинет 

      Групповые помещения состоят из прихожей – раздевалки, игровой, спальной и 

умывальной комнат. В группах имеется необходимая мебель, соответствующая возрасту и 

количеству детей.  

     Территория МБДОУ ограждена забором. Имеется наружное электрическое освещение. 

Территория МБДОУ поддерживается в чистоте, ежедневно проводится еѐ уборка. Не 

допускается сжигание мусора на территории детского сада. Въезд, входы, пешеходные 

дорожки на территории детского сада покрыты асфальтом.  

     На территории детского сада находятся прогулочные площадки с верандами для каждой 

возрастной группы. 4 групповые площадки ограждены кустарниками, 2 прогулочные 

площадки для детей раннего и младшего дошкольного возраста ограждены заборчиком. 

Игровые площадки 01 группы «Карапуз» и младшей группы «Почемучки»  безопасным 

мягким покрытием.  На каждой игровой площадке имеется игровое оборудование, дающее 

ребѐнку возможность двигаться, играть. Имеются песочницы, оборудованные 

закрывающимися крышками в соответствии с требованиями СанПин. На территории 

детского сада имеются цветники. Имеется специально оборудованная контейнерная 

площадка с твѐрдым покрытием. Мусоросборников на территории -1 (с крышкой), вывоз 

мусора осуществляется своевременно.  
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       Развивающая предметно-пространственная среда МБДОУ оборудована с учѐтом 

возрастных возможностей детей, их интересов и организована таким образом, чтобы 

ребѐнок в течение дня в детском саду мог найти для себя увлекательное дело, занятие, игру. 

Воспитательное пространство МБДОУ соответствует гигиеническим, педагогическим и 

эстетическим требованиям. 

Медико-социальное обеспечение 

       В МБДОУ №48 «Пчёлка» г. Симферополя для осуществления медицинской 

деятельности созданы все необходимые условия.  Соблюдается прохождение 

профилактических осмотров персонала, работающего в детском саду, согласно 

перспективному графику. В соответствии с санитарно- эпидемиологическими правилами и 

нормативами выполняются требования к организации питания воспитанников в детском 

саду. В детском саду осуществляется системный подход к оздоровлению воспитанников в 

соответствии с санитарно – эпидемиологическими правилами и нормами, что существенно 

влияет на снижение заболеваемости воспитанников. Ведётся учёт детей по группам 

здоровья для построения воспитательно – образовательного процесса.  

Распределение детей по группам здоровья в МБДОУ №48 «Пчёлка» г. Симферополя 

Год  Всего 

воспитанни

ков 

Группы здоровья Физкультурные группы 

 

I II III IV Основная  Подготовительная  Медицинская  

2023г. 187 116 56 15 - 126 60 1 

          

       Необходимо отметить, что большее количество детей посещающих дошкольное 

учреждение, входят в первую группу здоровья, и ежегодно отмечается положительная 

динамика, благодаря чётко выстроенной модели в физическом развитии детей: 

систематической профилактической деятельности, закаливанию, организации 

двигательного режима.  

Основной задачей детского сада является укрепление здоровья детей. Для этого большое 

внимание уделяется проведению занятий по физкультуре: в спортзале, на воздухе в тёплое 

время года (утренняя гимнастика). Для оздоровления детей оборудован медицинский блок: 

приёмная, изолятор, процедурный кабинет. Во всех возрастных группах проводятся 

следующие профилактические мероприятия по снижению заболеваемости: кварцевание 

групп, закаливающие процедуры.  

Работа с родителями 

Работа с семьёй и общественностью осуществлялось в МБДОУ №48 «Пчёлка» на 

основании Конституции Российской Федерации, Закон РФ №273 – ФЗ «Об образовании», 

«Декларация прав ребёнка», Положения «Об общем родительском собрании», «Положение 

«Попечительском совете».  
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Педагогическим коллективом, медицинской и психологической службами МБДОУ №48 

«Пчёлка» проведена следующая работа с родителями: 

- проведена совместная работа семьи и МБДОУ по охране жизни и здоровья детей; 

- осуществлена широкая информационно – пропагандистская работа по ознакомлению 

родителей с методами и приёмами формирования у детей навыков безопасного поведения в 

общественной и природной среде. Основными формами взаимодействия МБДОУ с семьёй 

является родительские собрания, консультации по запросам родителей, совместные 

музыкально – спортивные праздники, творческие выставки, совместные спортивные  

праздники и т.д. 

       Активно функционирует сайт МБДОУ №48 «Пчёлка» -   https://simdou48.crimea-

school.ru/, и сообщество на платформе ВКонтакте - https://vk.com/public217364212, на 

которых систематически обновляется информация о воспитательно – образовательном 

процессе в МБДОУ. В холле МБДОУ имеется информационные стенды: «Организация 

воспитательно – образовательного процесса», «Охрана жизни и здоровья детей», 

«Знакомство с правилами дорожного движения», «Антитеррористическая безопасность». 

Благодаря тесному сотрудничеству, взаимодействию   педагогов с родителями появилась их 

заинтересованность во всех мероприятиях, проводимых в ДОУ: в утренниках, спортивных 

соревнованиях, тематических неделях, благотворительных ярмарках и т.д. По итогам  

взаимодействия с родителями педагоги и администрация сделали следующий вывод: 

наиболее приемлемыми эффективными методами и формами взаимодействия ДОУ с 

семьями является игровые, соревновательные мероприятия, родительские собрания в 

группах в виде круглых столов, мастер – классов, треннинги.    

 

 

ГОДОВЫЕ ЗАДАЧИ НА 2023/2024 учебный год 

1. Модернизация развивающей предметно-пространственной среды в МБДОУ для 

обеспечения всестороннего развития и воспитания дошкольников с учетом требований к  

ФОП ДО и к условиям реализации образовательных программ дошкольного 

образования, охарактеризованных в ФГОС ДО.  

2. Формирование единого образовательного пространства МБДОУ через активизацию 

различных форм сотрудничества с семьями воспитанников и социальными партнерами.- 

реализация года Семьи! 

3. Личностное развитие дошкольников и создание условий для их позитивной 

социализации на основе базовых ценностей российского общества.– реализация 

программы воспитания! 

4. Совершенствовать работу педагогов в вопросах речевого развития дошкольников, 

используя инновационные технологии. 
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II РАЗДЕЛ 

ПОВЫШЕНИЕ КВАЛИФИКАЦИИ И ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МАСТЕРСТВА 

2.1.КУРСОВАЯ ПЕРЕПОДГОТОВКА 

№ Содержание работы  Сроки  Ответственный  

1. На основании плана-графика курсовых 

мероприятий, составленного с учётом 

конкретных потребностей и интересов 

работников системы дошкольного 

образования, на основе изучения 

образовательный запросов МБДОУ.  

Согласно плану-

графику МБДОУ и 

плану КРИППО 

очно/заочно 

Старший 

воспитатель 

Буровец М.С. 

2. На основании письма муниципального 

казенного учреждения управление 

образования от 09.06.2016 №528/01/0106, 

требованиям к 

квалификации работников образования, а 

именно к уровню их профессиональной 

подготовки, который удостоверяется 

документами об образовании, должность 

помощника воспитателя предполагает 

наличие среднего (полного) образования и 

профессиональной подготовки в области 

образования и педагогики. На основании 

Приказа Минздравсоцразвития РФ от 

26.08.2010 N 761н «Об утверждении 

Единого квалификационного справочника 

должностей руководителей, специалистов и 

служащих, раздел «Квалификационные 

характеристики должностей работников 

образования» продолжить обеспечивать 

условия для переподготовки младших 

воспитателей ДОУ. 

Согласно плану-

графику 

Старший 

воспитатель 

Буровец М.С. 

3. С целью выполнения федерального 

законодательства «Федеральный закон "О 

внесении изменений в Федеральный закон 

"Об образовании в Российской Федерации" 

от 03.07.2016 N 313-ФЗ (последняя 

редакция) предусмотреть прохождение 

специального обучения по оказанию 

первичной медикосанитарной помощи 

обучающимся в образовательных 

организациях, реализующих основные 

общеобразовательные программы педагогов 

и помощников воспитателей. 

Согласно плану-

графику 

Старший 

воспитатель 

Буровец М.С. 

2.2.АТТЕСТАЦИЯ ПЕДАГОГИЧЕСКИХ РАБОТНИКОВ 

№ Содержание работы Сроки   Ответственные  

1. • С целью стимулирования 

целенаправленного, непрерывного 

повышения уровня квалификации 

педагогических работников, их 

методологической культуры, 

профессионального и личностного 

роста познакомить педагогический 

Сентябрь, 2023г. Старший 

воспитатель 

Буровец М.С. 
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коллектив с Приказом Минобрнауки 

РК от 12.02.2016г. № 162 «Об 

утверждении нормативных 

документов, регламентирующих 

проведение аттестации 

педагогических работников 

образовательных организаций 

Республики Крым», Приказ 

Минпросвещения России от 

24.03.2023 №196 "Об утверждении 

Порядка проведения аттестации 

педагогических работников 

организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность" 

 

2. Подготовка к аттестации и ее 

проведение согласно Приказу 

Минпросвещения России от 

24.03.2023 №196 "Об утверждении 

Порядка проведения аттестации 

педагогических работников 

организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность" 

 

Согласно плану-

графику 

Старший 

воспитатель 

Буровец М.С. 

2.3.ПОСЕЩЕНИЕ ПЕДАГОГАМИ МЕТОДИЧЕСКИХ ОБЪЕДИНЕНИЙ, 

КОНФЕРЕНЦИЙ, КРУГЛЫХ СТОЛОВ С ЦЕЛЬЮ ПОВЫШЕНИЯ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МАСТЕРСТВА 

1. С целью достижения нового 

образовательного результата обеспечить в 

2024/2025 учебном году участие педагогов 

МБДОУ в дистанционных и заочных 

конкурсах, а также в дистанционном 

межсетевом взаимодействии с различными 

организациями и учреждениями. 

В течение учебного 

года  

Старший 

воспитатель 

Буровец М.С. 

2. Работа по созданию новой формы 

повышения профессионального мастерства - 

объединение МБДОУ для реализации 

работы по сетевому взаимодействию, 

проведения веб-конференций, онлайн встреч 

или презентаций через интернет в режиме 

реального времени. 

В течение учебного 

года 

Старший 

воспитатель 

Буровец М.С. 

2.4. САМООБРАЗОВАНИЕ ПЕДАГОГОВ 

1. С целью повышения профессиональной 

компетенции педагогов, достижения 

значимых результатов, самореализации в 

профессии разработать и познакомить с 

алгоритмом работы над темой 

самообразования 

Сентябрь, 2024г. Старший 

воспитатель 

Буровец М.С. 

2. Создать в дошкольном учреждении условия 

для профессионального роста педагогов:  

•Подбор видов деятельности в рамках 

работы над методической темой;  

•Подбор источников самообразования, 

В течение учебного 

года 

Старший 

воспитатель 

Буровец М.С. 
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обеспечение информационного доступа 

3. С целью повышения эффективности 

самообразования и оказания своевременной 

консультативной помощи проводить 

систематический контроль за выполнением 

планов по самообразованию и ведения 

дневников 

В течение учебного 

года 

Старший 

воспитатель 

Буровец М.С. 

4. С целью оказания методической помощи 

проводить собеседования по 

самообразованию с педагогами:  

- Мартыненко Т.Н., Бочегова Е.В. 

 - Лясецкая Н.Б. , Михальчук А.Е.,  

- Шабанина Т.А., Синявская Е.Е 

Сентябрь, октябрь 

2024г. 

Старший 

воспитатель 

Буровец М.С. 

5. Изучение образовательных программ и 

педагогических технологий 

В течение года Старший 

воспитатель 

Буровец М.С., все 

педагоги 

6. Изучение образовательных программ и 

педагогических технологий 

В течение года Старший 

воспитатель 

Буровец М.С., все 

педагоги 

7. Изучение и анализ результативности работы 

педагогов 

В течение года Старший 

воспитатель 

Буровец М.С., все 

педагоги 

 

 

III РАЗДЕЛ 

ОРГАНИЗАЦИОННО-ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ РАБОТА 

№ Содержание работы  Сроки  Ответственные  Примечание  

3.1.СЕМИНАРЫ - ПРАКТИКУМЫ 

1. Тема: «Внедрение и реализация ФОП 

ДО в образовательную практику» 

Сентябрь, 

2024г. 

Старший 

воспитатель, 

Буровец М.С. 

 

2. Тема: «"Игры в шахматы как средство 

развития интеллектуальных 

способностей детей дошкольного 

возраста" 

Октябрь, 

2024г. 

Старший 

воспитатель, 

Буровец М.С. 

 

3.  Тема: «Использование сочетаний 

дыхательных и физических 

упражнений, направленных на 

возрастание объёма и глубины дыхания, 

силы и выносливости дыхательных 

мышц, координации и ритмизации 

общих и дыхательных движений, 

способствующих улучшению 

функциональной деятельности всех 

органов и систем организма ребёнка, 

снятию физического и эмоционального 

напряжения». 

Ноябрь, 

2024г. 

Учитель – 

логопед Драгун 

Т.А. 

 

4. Тема: «Парадоксальная дыхательная Апрель, Учитель –  
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гимнастика А.Н. Стрельниковой. 

Аутотренинг. (демонстрационные 

упражнения) Дыхательная гимнастика    

в сочетании с релаксационными 

упражнениями (опыт музыкального 

руководителя, и педагога – психолога). 

2025г. логопед Драгун 

Т.А. 

 

3.2.МЕТОДИЧЕСКИЕ ЧАСЫ 

1. Тема: Методический час в форме 

интерактивной игры по теме: 

"Самообразование как одна из форм 

повышения профессионального 

мастерства педагога» 

 

сентябрь, 

2024г. 

1 неделя 

Старший 

воспитатель, 

Буровец М.С. 

 

2. Тема: «Аттестация в детском саду»  Сентябрь, 

2024г.  

2 неделя 

Старший 

воспитатель, 

Буровец М.С. 

 

3. Тема: «Использование 

информационных технологий в 

дошкольном учреждении» 

Ноябрь, 

2024г. 

Старший 

воспитатель, 

Буровец М.С. 

 

4. Тема: «Роль народных и 

государственных праздников в 

приобщении дошкольников к русским 

народным традициям» 

Март,2025г. Старший 

воспитатель, 

Буровец М.С. 

 

3.3.КОНСУЛЬТАЦИИ 

1. 

 

 

 

 

 

Тема: "Требования к профессиональной 

компетентности педагогов ДОО в 

условиях реализации ФОП ДО". 

 

Сентябрь, 

2024г.  

 

 

 

 

Старший 

воспитатель, 

Буровец М.С. 

 

 

 

 

2.  Тема: Программа воспитания: формы 

реализации в воспитательно-

образовательном процессе с детьми и 

родителями». 

Сентябрь,2

024г. 

Старший 

воспитатель, 

Буровец М.С. 

 

 

3. «Использование регионального 

компонента воспитательно- 

образовательном процессе в рамках 

реализации  вариативной части ОП ДО» 

Октябрь,20

24г. 

Старший 

воспитатель, 

Буровец М.С 
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4. Координация движений дыхательных 

мышц с органами артикуляции, 

обеспечивающих формирование 

правильной речи у детей с ОНР». 

Октябрь, 

2024г. 

Учитель – 

логопед Драгун 

Т.А. 

 

5.  Тема: «Использование ИКТ ресурсов в 

работе с родителями». 

Ноябрь,202

4г. 

Старший 

воспитатель, 

Буровец М.С. 

 

6. Использование камешков 

Марблс в образовательной 

деятельности дошкольников. 

(нетрадиционные техники) 

Декабрь, 

2024г. 

Старший 

воспитатель, 

Буровец М.С. 

 

7. Консультация для музыкального 

руководителя «Фонопедические 

(голосовые) упражнения, формирующие 

силу и длительность выдоха» - 

звучащий выдох (под музыкальное 

сопровождение) 

Март,2023г. Учитель – 

логопед Драгун 

Т.А. 

 

8. Самообразование: как построить 

траекторию своего 

профессионального развития 

Май, 2025г. Старший 

воспитатель, 

Буровец М.С. 

 

3.4.МЕТОДИЧЕСКАЯ НЕДЕЛИ 

1. Неделя безопасности «Дети и ПДД»  

День первый «Дорожные знаки».  

День второй «Дети и дорога». День 

третий «Безопасный автомобиль».  

День четвёртый «Железнодорожный 

переезд». День пятый «Ребенок на 

улице». 

2-ая неделя 

сентября 

старший 

воспитатель, 

Буровец М.С., 

педагоги всех 

возрастных 

групп, 

музыкальные 

руководители, 

инструктор по ФК 

 

2. Неделя психологии Ноябрь, 

2024г. 

старший 

воспитатель 

Буровец М.С., 

педагоги всех 

возрастных групп 

 

3. Неделя здоровья  

День первый «В сказку за здоровьем».  

День второй «Уроки Мойдодыра»  

День третий «Я и дома и в саду с 

физкультурою дружу».  

День четвертый «Витамины». День 

пятый «В здоровом теле – здоровый 

смех!» 

Март,2025г. старший 

воспитатель 

Буровец М.С., 

педагоги всех 

возрастных 

групп, 

музыкальные 

руководители, 

инструктор по ФК 

 

4. Неделя инклюзивного образования 

«Разные возможности – равные права». 

Апрель, 

2025г. 

старший 

воспитатель 

Буровец М.С., 

педагог-психолог 

Басарова Е.М.., 

педагоги всех 

возрастных групп 
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3.5. РАБОТА ТВОРЧЕСКОЙ ГРУППЫ 

1. Создание мини-музея в условиях ДОУ.  

Цель: создание развивающей образовательной среды как средство формирования 

разносторонней развитой личности дошкольника. 

2. Оказание помощи малоопытным педагогам.  

Цель: повышение уровня профессиональной компетентности малоопытных педагогов 

ДОУ. 

3.6.РАБОТА ПЕДАГОГА _ПСИХОЛОГА 

1. Психологический тренинг с педагогами 

в рамках «Недели психологии» 

Ноябрь 

,2024г. 

Педагог – 

психолог 

Басарова Е.М. 

 

2. Психологический тренинг с педагогами 

в рамках «Недели инклюзивного 

образования» 

Апрель, 

2025г. 

Педагог – 

психолог 

Басарова Е.М. 

 

3.7.ОТКРЫТЫЕ ПРОСМОТРЫ  

1. Интегрированные занятия (итоговые) Декабрь, 

2024г. 

 Апрель 

2025г. 

Старший 

воспитатель, все 

педагоги. 

 

3.8.ПОДГОТОВКА И ПРОВЕДЕНИЕ ПЕДАГОГИЧЕСКИХ СОВЕТОВ 

1. Педагогический совет №1 

(Информационно – аналитический) 

«Добро пожаловать в новый учебный 

год» 

1. Отчёт заведующего по 

подготовке к 2024/2025 учебному 

году. (информация). 

2. Утверждение годового плана 

работы педагогического 

коллектива на 2024/2025 

учебный год, календарного плана 

– графика, учебного плана, 

локальных актов 

регламентирующих 

образовательную деятельность в 

МБДОУ.  

3. План проведения аттестации 

педагогических работников на 

2024/2025 учебный год. 

4. Материалы августовской 

педагогической конференции. 

(информация). 

5. Аналитическая справка по 

итогам проверки 

образовательных маршрутов  

педагогов на 2024/2025 учебный 

год.  

6. Решение Педагогического совета 

№1. 

Август, 

2024г. 

Заведующий 

МБДОУ Кренёва 

В.В., старший 

воспитатель 

Буровец М.С. 

 

2. Педагогический совет №2 (в форме 

круглого стола). 

Тема: Развитие речевой активности у 

дошкольников через использование 

Декабрь, 

2024г. 

Старший 

воспитатель 

Буровец М.С. 
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всех компонентов устной речи в 

различных формах и видах 

детской деятельности 

Цель: повысить компетентность и 

успешность педагогов в обучении и 

развитии навыков связной речи у 

детей дошкольного возраста; 

внедрить современные технологии 

по развитию связной речи 

дошкольников. 

 

1. Об итогах выполнения 

решения предыдущего 

педагогического совета. 

2. Доклад «Речевое развитие 

дошкольника в соответствии  

ФГОС дошкольного 

образования» 

3. Итоги смотра-конкурса 

«Лучший центр книги в ДОУ». 

 

4. «Методы и приемы 

стимулирования речевой 

деятельности у детей 

дошкольного возраста» 

5. Решение педсовета №2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Заведующий 

МБДОУ Кренёва 

В.В. 

 

 

Старший 

воспитатель 

Буровец М.С. 

 

Воспитатели 

МБДОУ 

 

Заведующий 

МБДОУ Кренёва 

В.В. 

 Педагогический совет №3  

Тема: «Развитие творческого 

потенциала дошкольника через 

организацию работы по 

изобразительной деятельности» 

Цель: Формирование профессиональной 

компетентности и творческого подхода 

воспитателей ДОУ к изобразительной 

деятельности детей дошкольного 

возраста» 

Повестка дня: 

1. Выполнение решений 

педагогического совета №2. 

2. «Использование 

нетрадиционных способов 

изобразительной деятельности в 

практике ДОУ» 

3. Итоги тематического контроля 

«Организация работы по 

изобразительной деятельности в 

ДОУ» 

4. Деловая игра «Минуты 

искусства» 

5. Решение педсовета №3 
 

Март, 

2025г. 

Старший 

воспитатель 

Буровец М.С. 

 

 

 

 

 

 

 

Заведующий 

МБДОУ Кренёва 

В.В 

 

Воспитатели всех 

возрастных групп  

Старший 

воспитатель 

Буровец М.С. 

 

Заведующий 

МБДОУ Кренёва 

В.В 
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3. 

 

Педагогический совет №4 

Педагогический калейдоскоп «Итоги 

работы педагогического коллектива в 

2023/2024 учебном году. 

Повестка дня: 

1. Выполнение решений 

педагогического совета №3. 

2. Творческие отчеты о 

проделанной работе 

воспитателей и педагогов – 

специалистов на 

2024/2025учебный год. 

3. Анализ профессионального 

роста педагогов (курсы 

переподготовки, аттестация, 

самообразование). 

4. Согласование плана работы на 

летний оздоровительный период.  

5. Решение педагогического совета.  

Май, 2025г. Старший 

воспитатель 

Буровец М.С. 

 

 

 

Заведующий 

МБДОУ Кренёва 

В.В. 

Педагоги и 

специалисты  

 

Старший 

воспитатель 

Буровец М.С. 

 

3.9. ТЕМАТИЧЕСКИЕ ВЫСТАВКИ 

1. 

 

Выставка декоративно-прикладного 

творчества «Осеннее панно (картина) – 

из природного материала. 

Сентябрь, 

2024г. 

Старший 

воспитатель 

Буровец М.С., 

педагоги всех 

возрастных групп 

 

2. Творческий конкурс, 

посвященный «Дню матери»  «Мама, 

сколько в этом слове…» 

Ноябрь, 

2024г. 

Старший 

воспитатель 

Буровец М.С., 

педагоги всех 

возрастных групп 

 

3. Тематическая выставка «Новогодняя 

игрушка на ёлку из любого материала» 

 

 

Декабрь, 

2024г. 

Старший 

воспитатель 

Буровец М.С., 

педагоги всех 

возрастных групп 

 

4. Тематическая выставка «День 

защитника Отечества» 

Февраль, 

2025г. 

Старший 

воспитатель 

Буровец М.С., 

педагоги всех 

возрастных групп 

 

5. Тематическая выставка «Украшение для 

мамули и бабули» 

Март,2025г. Старший 

воспитатель 

Буровец М.С., 

педагоги всех 

возрастных групп 

 

6. Тематическая выставка поделок 

«Загадочный космос». 

Апрель, 

2025г. 

Старший 

воспитатель 
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Буровец М.С., 

педагоги всех 

возрастных групп 

7. Тематическая выставка «Светлый  

праздник Пасха» 

Апрель, 

2025г. 

Старший 

воспитатель 

Буровец М.С., 

педагоги всех 

возрастных групп 

 

7. Тематическая выставка к 9 мая «Никто 

не забыт, ничто не забыто» 

Май,2025г. Старший 

воспитатель 

Буровец М.С., 

педагоги всех 

возрастных групп 

 

8. Тема: «Летняя фантазия» ко Дню 

защиты детей» 

Июнь,2025г

. 

Старший 

воспитатель 

Буровец М.С., 

педагоги всех 

возрастных групп 

 

3.10 УЧАСТИЕ В КОНКУРСАХ И СМОТРАХ 

1. Принять участие в смотрах конкурсах и 

городских выставках (по плану ИМЦ). 

В течение 

года 

Старший 

воспитатель 

Буровец М.С., 

 

2. Готовность ДОУ к новому учебному 

году. 

Август, 

2024г. 

Старший 

воспитатель 

Буровец М.С., 

 

3. Обеспечить участие МБДОУ в 

ежегодных городских конкурсах.  

«Воспитатель года – 2025» 

«Педагогический дебют» 

«Секреты мастерства» 

«Цветик-семицветик» 

«Первые шаги» 

В  течение 

года 

Старший 

воспитатель 

Буровец М.С., 

 

4. Смотр – конкурс «Новогоднее 

оформление группы к Новому году 

«Волшебница Зима». 

Декабрь, 

2024г. 

старший 

воспитатель 

Буровец М.С., 

воспитатели всех 

возрастных групп 

 

5. Смотр – конкурс детских площадок к 

летнему оздоровительному периоду 

«Разноцветное лето». 

Май,2025г. старший 

воспитатель 

Буровец М.С., 

воспитатели всех 

возрастных групп 

 

3.11. ОСНАЩЕНИЕ И ПОПОЛНЕНИЕ МАТЕРИАЛАМИ МЕТОДИЧЕСКОГО 

КАБИНЕТА 

1. Создание материально - технической и 

методической базы для рабочих 

программ и реализации регионального 

компонента. 

В течение 

года  

Старший 

воспитатель 

Буровец М.С. 

 

2. Оформление стенда Аттестация 

педагога 2024/2025г. 

Сентябрь20

24г. 

Старший 

воспитатель 

Буровец М.С. 

 

3. Обновить стенд «Педагогический 

вестник» следующими рубриками:  

В течение 

года 

Старший 

воспитатель 
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• подготовка к педагогическому совету;  

• циклограмма методической работы;  

• наши достижения;  

• в помощь воспитателю. 

Буровец М.С. 

4. Пополнять подборку технологий, 

методик и программ нового поколения в 

помощь воспитателям. 

В течение 

года 

Старший 

воспитатель 

Буровец М.С. 

 

5. Разработка картотек материалов 

методического кабинета в помощь 

воспитателям. 

В течение 

года 

Старший 

воспитатель 

Буровец М.С. 

 

6. Систематизация конспектов занятий, 

докладов и педагогического материала 

по всем образовательным областям. 

В течение 

года 

Старший 

воспитатель 

Буровец М.С. 

 

7. Работа с электронными ресурсами ДОУ:  

- обновление сайта;  

- использование фонотеки музыкальных 

произведений. 

 

Подборка:  

- подборка детских мультфильмов;  

- подборка познавательных фильмов. 

В течение 

года 

Старший 

воспитатель 

Буровец М.С. 

 

8. Подбор и систематизация материалов 

для оказания методической помощи 

педагогам в разработке перспективных 

и календарных планов образовательной 

деятельности педагогов 

В течение 

года 

Старший 

воспитатель 

Буровец М.С. 

 

 

IV РАЗДЕЛ 

СИСТЕМА ВНУТРЕННЕГО МОНИТОРИНГА 

№ Содержание работы Формы 

контроля 

Формы 

отображен

ия 

Групп

ы  

Сроки  Ответственн

ые  

1.  Готовность групп к новому 

учебному году 

Предупреди

тельный  

Справка к 

Пед.совету

№1 

Все 

группы  

Август  Заведующий 

МБДОУ 

Кренёва В.В. 

Старший 

воспитатель 

Буровец М.С. 

2. Адаптация детей к условиям 

детского сада. 

Оперативны

й  

Справка  №01 Сентябрь   Педагог -

психолог 

Басарова Е.М. 

3. С целью оказания помощи 

педагогам, предупреждения 

ошибок систематически 

осуществлять контроль за: 

1) содержанием и качеством 

планирования воспитательно-

образовательной работы с 

детьми; 

2) готовностью педагогов к 

рабочему дню; 

3) ведением документации 

педагогов. 

 

 

 

Оперативны

й  

 

 

 

К 

сведению  

Все 

группы  

1 раз в 

месяц 

Старший 

воспитатель 

Буровец М.С. 
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4. С целью укрепления и 

сохранения здоровья детей 

осуществлять контроль за: 

1) созданием благоприятных 

условий для организации 

воспитательно-

образовательного процесса; 

2) использованием 

здоровьесберегающих 

технологий; 

3) выполнением режима дня, 

организацией и проведением 

прогулок. 

Оперативны

й  

К 

сведению  

Все 

группы  

1 раз в 

месяц  

Старший 

воспитатель 

Буровец М.С. 

5. С целью предупреждения 

несчастных случаев проверять 

работу педагогов по 

формированию у детей знаний, 

умений, навыков по основам 

безопасности 

жизнедеятельности детей:  

- в быту, 

 - на игровой площадке, 

 - на дороге,  

- дома. 

выборочный К 

сведению 

Все 

группы  

1 раз в 

месяц 

Старший 

воспитатель 

Буровец М.С. 

 Содержание работы  Сроки  Ответственные  Примечание  

1. Контроль организации 

рационального питания 

детей: 

 - контролировать деятельность 

Совета по питанию; 

 - информировать родителей о 

состоянии питания в ДОУ;  

- контролировать состояние 

качества хранения продуктов, 

их своевременное 

использование, состояние 

холодильного оборудования 

пищеблока; 

 - контролировать выполнение 

натуральных норм по питанию, 

витаминизации пищи;  

- обеспечить выполнение 
должностных инструкций 

поварами, медсестрой, 

завхозом, помощниками 

воспитателей;  

- пополнять картотеку I, II, и 

III-х блюд;  

- контролировать 

своевременность и 

соответствие нормативным 

требованиям ведение 

документации по питанию. 

 

 

 

Постоянно 

 

 

Постоянно  

 

Постоянно 

 

 

 

 

 

Постоянно  

 

 

Постоянно  

 

 

 

Постоянно  

 

 

Постоянно  

Старший 

воспитатель/председатель  

Совета по питанию Буровец М.С. 

Заведующий МБДОУ Кренёва 

В.В., заведующий хозяйством 

Погребная Ю.Ю, 

 

2. Контроль мероприятий по 

обеспечению условий для 

жизнедеятельности детей: 

 - контролировать выполнение 

режима дня, согласованность в 

работе медицинского персонала 

 

 

 

Постоянно  

 

 

Старший воспитатель 

 Буровец М.С. 

Заведующий МБДОУ  

Кренёва В.В.,  

заведующий хозяйством 

Погребная Ю.Ю, 
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и педагогов;  

- контролировать течение 

адаптации детей раннего 

возраста;  

- контролировать условия 

организации закаливающих 

процедур;  

- контролировать проведения 

прогулок и пешеходных 

переходов;  

- контролировать 

физкультурно-оздоровительную 

работу;  

- контролировать работу по 

профилактике детских 

инфекционных заболеваний;  

- контролировать проведение 

профилактических прививок 

согласно годовому плану;  

- контролировать работу по 

организации питания детей;  

- контролировать санитарное 

состояние групповых 

помещений, игровых площадок, 

пищеблока;  

- контролировать санитарно 

просветительскую работу с 

сотрудниками, родителями;  

- контролировать проведение 
тематической недели занятий 

по ПДД с детьми дошкольных 

групп;  

- контролировать выполнения 

правил пожарной безопасности 

во время новогодних 

праздников;  

- контролировать 

своевременность прохождения 

медицинского осмотра 

работниками ДОУ;  

- контролировать потребления 

электроэнергии и воды. 

 

В начале 

года, по 

мере 

поступления  

Постоянно  

 

 

Постоянно  

 

 

Постоянно  

 

 

Постоянно  

 

 

 

В течение 

года  

 

 

В течение 

года  

 

 

Постоянно  

 

 

По плану  

 

 

 

Постоянно  

 

 

 

Постоянно  

 

 

 

Ежедневно  

 

V РАЗДЕЛ 

ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ В РАБОТЕ С СЕМЬЕЙ, ШКОЛОЙ И ДРУГИМИ 

ОРГАНИЗАЦИЯМИ 

5.1.РАБОТА ПО ПОВЫШЕНИЮ ПЕДАГОГИЧЕСКОЙ КОМПЕТЕНТНОСТИ 

РОДИТЕЛЕЙ 

№ Содержание работы Срок 

выполнения 

Ответственные  Примечание  

1. ОБЩИЕ РОДИТЕЛЬСКИЕ 

СОБРАНИЯ 

Приоритетные направления работы 

дошкольного учреждения в 

2024/2025 учебном году. 

Сентябрь,2024г. Заведующий 

МБДОУ  

Кренёва В.В. 

 

Старший 
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«О задачах педагогического 

коллектива и родителей в 

воспитании и обучении детей в 

новом 2024/2025 учебном году» 

1. Знакомство с направлениями 

работы МБДОУ в новом 

учебном году (сообщение 

заведующего). 

2. Организация воспитательно-

образовательной работы с 

детьми (сообщение старшего 

воспитателя). 

3. Взаимодействие МБДОУ и 

семьи по вопросам 

психического и физического 

здоровья детей (консультация 

педагога – психолога). 

4. Выборы Совета МБДОУ, 

родительского комитета 

МБДОУ. 

воспитатель 

Буровец М.С. 

 

Педагог психолог 

Басарова Е.М. 

2. Родительская конференция 

«Итоги совместной работы ДОУ и 

родителей по вопросам 

сотрудничества»  

1. Качество воспитания и 

образования в МБДОУ в 

2024/2025 учебном году. 

2. Анализ готовности детей 

подготовительной группы к 

обучению в школе. 

3. Организация детского 

питания. 

4. План финансово-

хозяйственной деятельности. 

5. Подготовка и проведение 

летней оздоровительной 

кампании. 

6. Отчёт родительского 

комитета о проделанной 

работе. 

Май,2025г. Заведующий 

МБДОУ Кренёва 

В.В. 

Старший 

воспитатель 

Буровец М.С. 

Педагог психолог 

Басарова Е.М. 

Контрактный 

управляющий 

Зинченко А.А. 

Председатель 

родительского 

комитета 

Назарова Е.В. 

 

3. Родительский собрания 

(групповые) 

 

Группа раннего возраста 

- Будем знакомы. Адаптация 

ребёнка к детскому саду. 

- Возможности вашего ребёнка 

- Стали мы на год взрослее 

 

Группа 4-ого года жизни 

- Помогите малышу стать 

самостоятельным. 

- Играя, развиваем речь. 

- Вот какие мы большие. 

 

 

 

 

Сентябрь,2024г. 

Январь,2025г. 

Май,2025г.  

 

 

 

Сентябрь,2024г. 

Январь,2025г. 

Май,2025г.  

 

Старший 

воспитатель 

Буровец М.С. 

 

Воспитатель 

Мартыненко Т.Н. 

 

 

 

 

 

Воспитатель 

Бочегова Е.В. 
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Группа 5-ого года жизни 

- Быть родителями трудно или легко 

- Книга – лучший учитель 

- Чему мы научились …. 

 

Группа 6-ого года жизни 

- Знаете ли вы своего ребенка? 

- Играем и познаем мир вместе с 

детьми. 

- Чем занять ребенка? 

 

Группа 7-ого года жизни 

- Готовим детей к школе. 

Социализация дошкольников – 

успех адаптации будущих 

первоклассников. 

- Читаем вместе. 

- Наши успехи и достижения. 

 

 

Сентябрь,2024г. 

Январь,2025г. 

Май,2025г.  

 

 

Сентябрь,2024г. 

Январь,2025г. 

Май,2025г.  

 

 

 

Сентябрь,2024г. 

Январь,2025г. 

Май,2025г.  

 

 

 

Воспитатель: 

Шабанина Т.А. 

 

 

Воспитатели: 

Синявская Е.Е. 

Лясецкая Н.Б. 

 

 

 

 

Воспитатель: 

Шабанина Т.А. 

4. Консультации для родителей 

- Дыхательные упражнения. 

 - Артикуляционная гимнастика. 

- Основные направления 

взаимодействия учителя-логопеда и 

родителей по развитию всех сторон 

речевой деятельности. 

 -Игровые упражнения по развитию 

мелкой и общей моторики  

- Если ребёнок принёс из дома 

чужие игрушки. 

В течение года  Старший 

воспитатель 

Буровец М.С. 

Учитель -логопед 

Драгун Т.А. 

Педагог психолог 

Басарова Е.М. 

 

5.2.СОВМЕСТНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ РОДИТЕЛЕЙ И ДЕТЕЙ 

1. Участие в конкурсах, тематических 

выставках детского сада и города. 

В течение года Старший 

воспитатель 

Буровец М.С. 

 

 

2. Участие в трудовых десантах по 

благоустройству территории 

детского сада. 

В течение года Старший 

воспитатель 

Буровец М.С. 

 

 

5.3.ПРЕЕМСВЕНОСТЬ В РАБОТЕ МБДОУ №48 «ПЧЁЛКА» и МБОУ СОШ №5 г. 

СИМФЕРОПОЛЯ 

1. С целью мотивационной готовности 

к обучению в школе организовать и 

провести экскурсию с детьми 

подготовительной группы в школу. 

В течение года Старший 

воспитатель 

Буровец М.С. 

 

 

2. С целью повышения интереса детей 

к школе организовать: 

 - чтение литературных 

произведений о школе; 

 - знакомство с правилами поведения 

в школе; 

 - сюжетно – ролевые игры на 

школьную тематику; 

 - решение проблемных ситуаций. 

В течение года Старший 

воспитатель 

Буровец М.С. 
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5.4.ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ МБДОУ №48 «ПЧЁЛКА» С ОРГАНИЗАЦИЯМИ И 

УЧРЕЖДЕНИЯМИ 

1. Взаимодействие с учреждениями 

города Симферополя: 

 - ГБУ РК Крымский 

этнографический музей; 

 - ГБУ РК Симферопольский 

художественный музей; 

- ГБУ РК Крымский академический 

театр кукол» 

- Республиканская детская 

библиотека имени В. Орлова; 

-  Центральная детская библиотека 

им. А.П. Гайдара; 

 - Федеральная Противопожарная 

служба по Республике Крым. 

Пожарно – спасательная часть №1 

ФГКУ пожарно – спасательного 

отряда ФПС по Республике Крым; 

 - Симферопольская Крымская 

епархия Русской Православной 

церкви. 

- МБОУ «Средняя 

общеобразовательная школа имени 

85-ого Гвардейского гаубичного 

артиллерийского Симферопольского 

краснознаменного орденов 

Суворова, Кутузова и Александра 

Невского.  

   

 

РАЗДЕЛ VI 

АДМИНИСТРАТИВНО - ХОЗЯЙСТВЕННАЯ РАБОТА 

№ Содержание работы  Срок 

выполнения 

Ответственные  Примечание  

КОМПЛЕКТИРОВАНИЕ 

1. Произвести подбор и 

расстановку педагогов и 

технического персонала в 

соответствии с их 

профессиональной подготовкой, 

опытом работы, деловыми 

качествами, индивидуально 

психологическими 

особенностями  

Август,2024г. Заведующий 

МБДОУ Кренёва 

В.В. 

 

2.  Произвести комплектование и 

переход детей согласно возрасту 

и путёвкам на 2024/2025 

учебный год 

Июнь, 2025г. Делопроизводитель 

Рыженкова А.Э. 

 

3. Повести анализ комплектования 

дошкольного учреждения  

Август/Сентябрь, 

2024г. 

Заведующий 

Кренёва В.В. 
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МЕРОПРИЯТИЯ ПО ОБЕСПЕЧЕНИЮ УСЛОВИЙ ЖИЗНЕДЕЯТЕЛЬНОСТИ ДЕТЕЙ 

ОХРАНА ЖИЗНИ И ЗДОРОВЬЯ ДЕТЕЙ 

1. Издать приказ об охране жизни и 

здоровья детей и ознакомить с 

ним всех сотрудников 

Сентябрь.2024г. Заведующий 

МБДОУ  

Кренёва В.В. 

 

2. Проведение инструктажа 

работников по охране жизни и 

здоровья детей. 

Сентябрь, 2024г. Старший 

воспитатель 

Буровец М.С. 

 

3. Обеспечить выполнение 

нормативных документов по ОТ, 

технике безопасности, 

производственной санитарии и 

гигиены, электро-газо-пожарной 

безопасности, по безопасности 

жизнедеятельности детей. 

В течение года Заведующий 

МБДОУ  

Кренёва В.В. 

Старший 

воспитатель 

Буровец М.С. 

Заведующий 

хозяйством 

Погребная Ю.Ю. 

 

4. Организация и проведение 

комплексных занятий по темам: 

«Если ты один дома», «Правила 

пользования электроприборами», 

«Как уберечь себя от чужих 

людей». Выявление знаний у 

детей (правила пожарной 

безопасности, дорожного 

движения, поведения в ситуации 

«Один дома».) 

В течение года Старший 

воспитатель 

Буровец М.С. 

 

Воспитатели 

дошкольных групп 

 

5. Вести документацию по охране 

труда (3-х ступенчатый 

контроль). 

Систематически 

1 раз в квартал. 

Старший 

воспитатель 

Буровец М.С. 

 

 

ОРГАНИЗАЦИЯ КОНТРОЛЯ ЗА ПИТАНИЕМ В ДЕТСКОМ САДУ 

1. Организовать совет по питанию 

(издать приказ) 

Сентябрь,2024г. Заведующий 

МБДОУ  

Кренёва В.В. 

 

 

2. Осуществлять контроль за 

питанием:  

 - технологией приготовления 

блюд; 

 -выполнение натуральных норм; 

 -качество продуктов; 

- витаминизацией. 

постоянно Ответственные по 

питанию 

 

3. Осуществлять контроль за 

качеством привозимых 

продуктов, наличие сертификата 

качества.  

постоянно Заведующий 

МБДОУ  

Кренёва В.В. 

 

 

СОВЕЩАНИЕ ПРИ ЗАВЕДУЮЩЕЙ 

1. Обеспечение организованного 

начала учебного года. 

Сентябрь,2024г. Заведующий 

МБДОУ  

Кренёва В.В. 

 

 

2. Проведение осенних развлечений Ноябрь,2024г. Заведующий  
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МБДОУ  

Кренёва В.В. 

 

3. Состояние работы по 

обеспечению техники 

безопасности. Проведение 

новогодних утренников. 

Декабрь,2024г. Заведующий 

МБДОУ  

Кренёва В.В. 

 

 

4. Контроль за соблюдением ОТ и 

техники безопасности. 

Март,2025г. Заведующий 

МБДОУ  

Кренёва В.В. 

 

 

5. О работе МБДОУ в летний – 

оздоровительный период 

Май,2025г. Заведующий 

МБДОУ  

Кренёва В.В. 

 

 

     

1. Производственное совещание 

№ 1.  

Правила внутреннего трудового 

распорядка.  

Режим работы всех служб 

дошкольного учреждения. 

Информация о готовности ДОУ к 

учебному году.  

Отчет о проведение летней 

оздоровительной кампании. План 

работы на новый учебный год. 

Сентябрь,2024г. Заведующий 

МБДОУ Кренёва 

В.В. 

 

Старший 

воспитатель 

Буровец М.С. 

 

 

2. Производственное совещание 

№ 2. 

 Анализ качества питания. 

Разработка меню на весеннее – 

летний период. 

 Анализ санитарного состояния 

групп и других помещений ДОУ. 

Февраль,2025г. Заведующий 

МБДОУ Кренёва 

В.В. 

 

Старший 

воспитатель 

Буровец М.С. 

 

 

3. Производственное совещание 

№ 3.  

Подготовка и проведение летней 

оздоровительной кампании.  

Первая помощь при несчастных 

случаях.  

Об итогах работы коллектива в 

2022/2023 учебном году. 

Май,2025г. Заведующий 

МБДОУ Кренёва 

В.В. 

 

Старший 

воспитатель 

Буровец М.С. 

 

 

 Инструктажи  

• выполнении правил 

внутреннего распорядка; 

• выполнении должностных 

инструкций; 

• выполнении норм 

санитарного состояния; 

• выполнении норм 

пожарной 

безопасности; 

В течение года Заведующий 

МБДОУ Кренёва 

В.В. 

 

Старший 

воспитатель 

Буровец М.С. 
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• по охране жизни и 

здоровья детей в детском 

саду и на детских 

площадках; 

• предупреждении 

отравлений ядовитыми грибами 

и растениями; 

• предупреждении детского 

травматизма; 

• предупреждении 

дорожно- 

транспортного детского 

травматизма. 
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