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ПОЛОЖЕНИЕ
О ВНУТРЕННЕЙ СИСТЕМЕ ОЦЕНКИ КАЧЕСТВА ОБРАЗОВЛНИJI

МУНИЦИПАЛЬНОГО БЮДЖЕТНОГО ДОШКОЛЬНОГО ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО
УЧРЕЖДЕНИЯ

(дЕтскиЙ сАд оБщЕрАзвивАющвго видА .лlъ48 (пчЁлкА) муниципАльного
ОБРАЗОВАНИЯ ГОРОДСКОЙ ОКРУГ СИМФЕРОПОЛЬ РЕСПУБЛИКИ КРЫМ

l. обrцие полоя(ения.
1.1 Настоящее Положение о внутренней системе оценки качества образования в

Муниципальном бrоджетном дошкольном образовательном учреждении к[етский
сад общеразвиваIощего вида N!48 <Пчёлка> мунициllаJlьного образования городской
округ Симферополь республики Крьrм (лалее - МБ!ОУ) разработано в соответствии
с:

- Федеральным законом от 29 декабря 2012 года Л! 27з-Фз <об образовании в

Российской Федерации>;
- приказом Министерства образования и науки РФ о,г 17,10,20lЗ г. Ns ll55 (Об

утверждении фелерального государственного стандарта дошкольного образования).
- постановлением Правительства РФ от 1i.03.2011 N 164 кОб осуществJlении

государственного коятроля (налзора) в сфере образования),
- приказом Министерства просвеIцения РФ от Зl июля 2020 года N 373 "Об

утверждении Порялка орI,анизации и осуществления образовательной деятельности
по основным общеобразоватеj]ьн ым программам - образовательным програм]uаIll

дошкольного образования" ;

-Постановлением Главного государственного санитарного врача Российской

Федерации от 27.10.2020г.Ns32 к Об утверждении Санитарно-эпидемиологических

правил и норм Санllин 2.3.12.4.З590-20 <Санитарно-эпидемиологические требования

к организации общественного питания населения),

- Постановлением l-лавноt,о государс],венного санитарного врача Российской

Федерации от 28.09.2020г. Nc28 кОб утверждении санитарньfх правиrr СП 2.4. З648-

20 <Санитарно-эпидемиоJlоI,ичеокие требования к организациям воспитания и

обу.lgrrr, отдыха и оздоровления детей и молодежи)
- YcтaBoM МБДОУ
1,2. В настоящем Положении используются следующие термины: Качесr,во

образования - комllлексная характеристика образования, выражающая степень его

соответствия федерапьным государственным образовательньtм стандарl,ам

дошкольного образования (образова,l,ельным стандартам) и потребностям заказчика,

в том числе степень достижения воспитанниками планируемых результатов
освоения основной образовательной программы (далее - ООП) лошкольного

образовательного учреждения (далее - .щоу), Качество условий - выполнение

санитарно-гигиенических норм организации образовательного процесса;

организация питания в дошкольном r{реждении; реализация мер по обеспечению

безопасности восI]итанников в организации образовательного процесса.

государственный образовательный стандарт дошкольного образования представляет

собоЙ совокуПность обязательных требований к дошкольному образованию.

Государственный образовате:lьньтй стандарт дошкоJIьного образования являе,гся

ориентироМ для независимОй оценки качества Jtошкольного образования, Кригерий



- признак, на основании которого производится оценка, классифика[lия
оцениваемого объекта. Мониторинг в системе образования - комплекснос
анаJIитическоо оl,слеживание процессов, опредеJIяющих количественно
качественные изменения качества образования, результатом которого является

установление степени соответствия измеряемьrх образовательньтх результатов.
условий их достижения и обеспечение общепризнанной, зафиксированной в

нормативных док}rмеЕтах и JIокальных актах системе государственно-общественных
,I,ребованиЙ,к качеству образования, а также личностным ожиданиям участников
образовательного процесса. Измерение - метод регистрации состояния качества

образования, а также оценка уровня образовательных достижений, которые имеют
стандартизированную форму и содержание которых соответствует реаJIизуемым
образовательным программам.
1.3, В качестве источников данных для оценки качества образования используются;
- образовательная статистика;
_ мониторинговые исследования;
- социологические опросы;
- отчеты педагогов и воспитателей дошкольного учреждения;
- посещеЕие НОД, мероприятий, организуемых педагогами дошкольного

учреждения,
1.4 Настоящее Положение определяет цели, задачи, принципы внутренней системы
оценки качестl]а образования в МБДОУ, ее организационную и функuиональнукl
структуру, реализацию и обцественное участие во внутренней сис,геме оценки

качества образования.
1.5 МДОУ обеспечивает разработку и реализацию внутренн9й системы оценки

качества, обеспечивает оценку, учет и дальнейшее использование полученных

результатов.
1.6 Положение распространяется на деятельность всех рабо,I,ников М.ЩОУ.

осуществляlощих профессиональную деятельность в соответствии с трудовыми

договорами, в 1,ом числе на работников, работающих IIо совместительству.

1.7 Срок данного Положения не ограничен. Положение действует, до принятия

нового.
2. Основные цели, задачи и принципы внутренней системы оценки качес,гl]а

образоваIrия в МДОУ
2,1 , I{елью организации внутренней системы оцепки качества образования является

анмиз исполнения законодаl,ельства в области образования и качественная оценка

воспитательно-образовательной деятельности, условий развивающей срелы МД'оу и

выполнения комплексного плана контроля для определения факторов и

своевременное выявление изпленений, влияющих на качество образования в

дошкольном образовательном учреждении.
2.2, Задачами внутренней системы оценки качества образования являются:

- Получение объективной информачии о функционировании и развитии

дошкольного образования в Доу, тенденциях его изменения и причинах, влияющих

на динамику качества обрaIзования;

- Организационное и методическое обеспечение сбора, обработки, хранения

информачии о состоянии и линамике пок,вателей качества образования,



- Предоставление всем участникам образовательного процесса и общественнос.ги
достоверной инфорvачии о качестве образованияl
- Принятие обоснованных и своевременных управленческих решений по
совершенствованию образования и повышение уровня информированности
потребителеЙ образовательных услуг при принятии таких решениЙ;
- Прогнозирование рчввития образовательной системы !ОУ.
2.5, Основными принципами внутренней системы оценки качества образования
М!оУ в центре явJrяются I{еJIocTHocTb, оперативнос,I,ь! информачионная открытость
к результатам.
3. Основные направления внутренней системы оценки качества образования в

мдоу.
3,1, Выполнение основной образовательной программы дошкольного образования
МДОУ;
3.2. Щелевые ориентиры;
3,3. Состояние здоровья воспитанников (анализ заболеваемос,ги детей, дней

функционирования, динамики показателей групп здоровья);
3,4. Физическое и психическое развиl,ие воспитанников;
3,5. Адаптация вновь прибывших детей к условиям.ЩоУ;
3,6. Выполнение поставленных годовых задач;

3.7. Взаимодействие с семьями воспитанников (уловлетвореннооть родителей
(законньтх представителей) качеством образования в ДОУ);
З.8. Кадровое обеспечение образовательного процесса: укомплектованность
кадрами; динамика профессионального роста (повышение ква,.tификачии.

образоваr,е:tьного уровня t tелагогов);

З,9. Материально-техническиеj медико-социальные условия преt)ыван и я

воспитанников в .ЩОУ.

4. Порядок проведения внутренней 0истемы оценки качества обрaвования.

4.1.Реализация внутренней системы оценки качества образования осуществляется l]

ДОУ на основе основной образовательной программы и годового п.rrана MflOY.
комплексном плане конl,роля, программе производственного контроля.

4.2.ГIериоличносl,ь, формы и методы внутренней системы оценки качества

образования соответствуют федера_льным государственным стандартам дошкольного
образования, головому плану контроля.

4,З, Требования к собираемой информачии:

- полнота;

- конкретнос,гь;

- объективнос,l,ь;

- своевременность,
4.4. Формой отчета является анаJIитическая справка, которая предоставляется не

позднее 7 дней с момента завершения внутренней системы оценки качества

образования.
4.5, .Щанные, полученные в результате контрольных мероприятий, отражаются в

анаrlизе вьтполнения годового плана, отчете о результатах самообследования и

других отчетных ,IoKyMeHTax ДОУ,



4.6. По и,гогам контрольных мероприятий проводятся заседания Управляющего
совета, Педагогического Совета МЩОУ, Общего собрания работников.
4.7. По окончании учебного года, на основании аналитических справок по итоI,ам

кон,Iрольных мероприятий, определяется эффективносr,ь проведенной рабоr,ы,
сопоставление с нормативными показателями, определяются проблемы, пути их

решения и приоритетные задачи Mfloy лля реали:]ации в новом учебном году.
4.8. Контрольнуlо деятельность в МБДОУ осуществляют заведующий, завелуюший
хозяйством, медицинская сестра, представители родительской общественнос,t,и и

Управляющего совета М,ЩОУ, иные работники, нzвначенные приказом заведующего.
4.9. Завелующий не позднее, чем за 2 недели издает приказ о сроках и Tet\,le

предстоящего контроля, усl,анавливаеl, срок предоставления итоговых материаJlоI]!

назначает ответс,I,венного, доводит до сведения проверяемых и гIроверяющих план-

задание предстоящего контроля,

4.10, Периодичность и виды контрольной деятельности определяются

необходимостьtо получения объективной информации о реаrльном состоянии дел и

результатах деятельности.
4. 1 1. Продолх<ительность 1,ематических иJти комплексньтх (фронтатrьных) проверок

не должна превышать 5- 10 дней.
4.13, Проверяющие имею,I IIраво запрашивать необходимую информачию, из)лагь

локументацию, относящуюся к предмету контроля.

4.14. При проведении оперативньш (экстренных) проверок работники могг не

rIредупреждаться заранее. Экстренным случаем считается письменная жалоба

родителей (законных прелставителей) на нарушение прав воспитанника.

законодательства об образовании, а также случаи 1рубого нарушения

законодательства РФ, труловой дисциплины работниками МДОУ.
4, l 5. Информачия о резуль,l,а,гах контрольной деятельности доводится до работников

ДОУ не позднее l0 дней с момента завершения проверки.

4,16. Проверяющие и проверяемые после ознакомления с результатами контрольной

деятельности должны поставить подписи под итоговыми док)ментами. При эr,ом

проверяемые имеlот право сдслать запись о несогласии с результатами конl,роJIя R

IIелом или llo отдельным фактам и выводам. Если нет возможности получить

подпись проверяемого. запись об этом делает проверяюrпий или заведующий

мдоу.
l1paBa у.rастников контрольной деятельности.

5,l. При осуцествлении контрольной деятельности проверяюший имеет право:

-знакомиться с документацией в соотве,гствии с функционаJ]ьными обязанностями

работника, аналитическими материмами педагога;

- изучать деятельнос гь работников:
- проводить экспертизу деятельности;
- организовывать социологические, психологические, l]едагогические исследования:

- делать выводы и принимаl,ь управленческие решения.
5.2. Проверяемый работник и]\{еет право:

- знать срокй контроля и критерии оценки его деятельности;
- знать цель, содер}кание, виl]ы, формы и методы контроJIя;

- своевременно знакомиться с выводами и рекомендациями проверяющих;



- IIоощрение и нака]ание раоотникоts llo рез),] Ib,I-aTaN,I контроля,
8.З. По pe:]),JlbTaTilNI опера,lивного контроля IIроводится собсседование с

прUвсряс\Iы\l. ttри н еобlоJ и rtoc. tt

- готовится сообщенис о сосl,оянии лел на адNlинистративное совсщание и на
заседания органов общсственноlо )/п равления.

9, Заклю.tи,t,е.ltьные lIоJIоженI{я.

9.1.Насгояrцее llо;rо;,trсние tsс,I,ylIае,г в си-rlу с даты его уl,вер)riдения руководи ге.JIе]\,I M:l[())' rl

.lсiiсгвl'ег ,,lo ]lриняl,ия нового llоло;кения. Все Гlрило;ttения к нас,l,ояIIIему I1олоrкеникt. il pa]l]Io
1.1з\,,енения и дополнсния. яI]jIяются его неотъе11.Ilе\lы]\I и час-гяN,lи.

9.2. Изп,tенения и .LloI IоjIнения, внесенные в нalс,]оящее Полоlкение. если иное не ycтiltto11.1cl{().
встчпit]от в си"lrу в ]lорядке. пред\,с\Iотреннопt ,цля Поllожения. Изменения и до]IоjIнен}lя. ]JIIссснl]ыa
в настоящес llо,,rо''rrсние. лово.l(rll-ся до сведения указанньiх t] нем JIиц не позднее дв\,х tle,lc_ll, с
\1о\,1ента вступления его в си.]1),.

l,
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